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Amigos y amigas Riofrienses, 

 
Hoy, Riofrio me mueve a trabajar por fortalecer todas sus potencialidades que permitan 
generar oportunidades para todos y dar valor agregado a la región. Es por esto, que 
nos comprometemos a seguir moviéndonos hacia el camino del desarrollo y el éxito.  
 
Quiero compartir con Ustedes mi deseo de trabajar y apostar al progreso y liderazgo 
de nuestro municipio, garantizando que nos unamos como comunidad para que juntos 
nos sintonicemos con el mismo propósito de generar una expectativa positiva hacia 
todas las áreas del desarrollo, convirtiendo a Riofrío en un territorio incluyente, 
innovador y con mejor prospectiva. 
 
Como madre, esposa e hija, los invito a reflexionar sobre la importancia del rol de la 
mujer y su capacidad de empoderamiento en todos los ámbitos de la sociedad, 
logrando la armonía familiar y promoviendo mejores condiciones para un bienestar 
colectivo y la participación en la política que hoy me tienen como su próxima alcaldesa.  
 
Este programa de gobierno recoge el sentimiento y las necesidades de la comunidad 
que de manera participativa manifestaron durante nuestros encuentros por los 
diferentes corregimientos, veredas y zona urbana, las cuales me movieron a presentar 
esta propuesta sobre la premisa “Riofrío nos mueve…Compromiso de Todos”, como 
base para iniciar un nuevo camino que nos coloque a tono con la innovación política y 
territorial del país, enfocados en los lineamientos del Plan de Desarrollo Nacional 2022-
2026, Colombia potencia mundial de la vida. 
 
El compromiso de todos es trabajar unidos con amor por nuestro territorio, para lograr 
que los próximos cuatro años estemos articulados generando espacios 
transformadores de la sociedad, garantizando que cada uno de nosotros se sienta 
representado por los programas y proyectos que se estén enmarcados en los 
diferentes ejes estratégicos que traerán consigo bienestar y progreso para todos. 
 
Nuestro objetivo es trabajar de manera integrada en la dinámica productiva del 
departamento, específicamente en la subregión del centro del Valle. Buscamos generar 
beneficios sociales y económicos para todos a través de soluciones que aborden las 
principales problemáticas a nivel local, nacional y mundial, en consonancia con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Algunas de estas problemáticas incluyen la 
reducción de la pobreza extrema, erradicar el hambre, garantizar una educación de 
calidad, abordar el cambio climático, promover la igualdad de género, fomentar la paz y 
la justicia social, asegurar el acceso a agua limpia y saneamiento, promover el trabajo 
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decente y estimular el crecimiento económico, así como impulsar la producción y el 
consumo responsable. Estamos comprometidos en lograr un cambio positivo en estos 
aspectos clave. 

 
Les extiendo una cálida invitación a unirse a esta gran apuesta, enmarcada en nuestro 
Programa de Gobierno. Nuestro amor profundo por esta tierra y su población, que 
consideramos parte de nuestra familia, nos impulsa a buscar un futuro próspero. 
Creemos firmemente que merecemos una oportunidad para construirlo juntos. Cada 
uno de ustedes representa el espíritu y la pasión necesarios para alcanzar nuestros 
objetivos. Únanse a nosotros en este emocionante camino hacia el progreso. Riofrio nos 
mueve…Compromiso de Todos. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 

 
VIVIAN PATRICIA MENA ZAPATA. 

Candidata Alcaldía Municipal de Riofrío. 2024 - 2027. 
“Riofrío nos mueve… Compromiso de Todos” 
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NUESTRO PROGRAMA DE GOBIERNO ESTA FUNDADO EN CUATRO EJES: 

 
 

EJE I: RIOFRÍO, TERRITORIO CON EQUIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 
 
El componente social contiene las interacciones entre el entorno y el desarrollo del ser 

humano. Es el espacio donde se acondicionan y armonizan las situaciones de vida a 

través de las diversas actividades generales que satisfacen sus necesidades y 

oportunidades de crecimiento para la calidad de vida de sus semejantes. 

De esta manera se interrelaciona una cantidad de recursos destinados para asegurar la 

asistencia para el medio ambiente, salud, educación, cultura, inclusión social, deporte y 

vivienda, liberta religiosa y los derechos humanos. Igualmente potencializar sus 

condiciones geo territoriales y espaciales hacia un desarrollo productivo armónico con el 

medio ambiente, siendo de gran importancia el capital humano. 

 
 
RIOFRÍO NOS MUEVE, Al Cuidado Del Medio Ambiente. 
 
 

✓ Desarrollar las actividades encaminadas hacia las necesidades enfocadas al 
cambio climático.  

✓ Desarrollar las estrategias enmarcadas en el Esquema de Ordenamiento 
Territorial, Componente Ambiental, zonas urbano y rural del municipio de Riofrío. 

✓ Desarrollar programas con la Corporación Autónoma Regional - CVC y el 
Municipio de Riofrío para la conservación de los ecosistemas, flora y fauna del 
municipio. 

✓ Fomentar estrategias para dinamizar la construcción y mantenimiento de pozos 
sépticos. 

✓ Fortalecer la educación ambiental garantizando la implementación del programa 
de reforestación, recuperación de las cuencas hídricas, disposición de residuos y 
la conservación del páramo del Duende del municipio. 

✓ Generar acciones, para el cuidado y protección del medio ambiente a través de 
la estrategia “Basura Cero”.  

✓ Implementar acciones de aprovechamiento de las diferentes energías 
renovables. 

✓ Promover acciones orientada hacia la construcción de dos Planta de Tratamiento 
de Aguas Residuales - PTAR en el Municipio. 
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RIOFRÍO NOS MUEVE, por una Salud con oportunidad y calidad. 
 
 

✓ Ampliar la estrategia de prevención de enfermedades no transmisibles con mayor 
tasa de incidencia en la mortalidad. 

✓ Crear estrategia ampliada para la prevención de enfermedades de la salud 
mental. 

✓ Dotación de equipos biomédicos para el hospital y puntos de atención extramural. 
✓ Dotar de una ambulancia al sistema de salud dando prioridad al corregimiento de 

mayor necesidad. 
✓ Fortalecimiento de la infraestructura hospitalaria de los corregimientos. 
✓ Garantizar la ejecución del Plan de Atención Colectiva- PIC en salud con 

cobertura en todo el municipio. 
✓ Implementar estrategia para mejorar los servicios de salud a través de la 

humanización de la asistencia médica. 
✓ Implementar la estrategia de Atención Primaria en Salud - APS, a toda la 

población. 
✓ Prevención de embarazos de adolescentes a temprana edad. 
✓ Promover estrategias que garanticen la cobertura del Sistema General de 

Seguridad Social y Salud -SGSS. 
 
 

RIOFRIO NOS MUEVE, por una Educación con calidad. 
 
 

✓ Adecuar los espacios para el funcionamiento de los restaurantes escolares en las 
diferentes sedes educativas de la zona urbana y rural. 

✓ Apoyar el Programa de estímulos a los estudiantes para la permanencia en el 
sistema educativo a través de los programas establecidos a nivel departamental, 
nacional y de alianzas público y privadas. 

✓ Apoyar el transporte escolar en las instituciones educativas de la zona rural 
dispersa. 

✓ Establecer canales de información y acercamientos con la academia para 
optimizar los programas de vinculación y fortalecimiento al ingreso de la educación 
superior, con las entidades competentes. 

✓ Fortalecer el sistema de infraestructura educativa del sector urbano y rural. 
✓ Fortalecer la educación técnica y tecnológica en el municipio. 
✓ Fortalecer los programas de formación con el Servicio Nacional de Aprendizaje – 

SENA. 
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✓ Garantizar la conectividad digital para cambiar vidas y herramientas de tecnología 
de información- TIC para las Instituciones educativas de la zona rural y urbana, 
que beneficien a los docentes como estudiantes. 

✓ Garantizar los incentivos para los mejores estudiantes hacia el ingreso a la 
educación superior. 

✓ Implementar acciones que eviten la deserción escolar y promuevan la vinculación 
al sistema educativo de NNA y víctimas del conflicto armado.  

✓ Implementar estrategias para mejorar el índice sintético de la calidad educativa 
acompañado de una meta de mejoramiento mínimo anual.  
 
 

RIOFRIO NOS MUEVE, por el Carnaval y la CULTURA 
 
 
✓ Apoyar en dotación para las actividades culturales y bibliotecas. 
✓ Crear e implementar el programa de formación para gestores culturales 
✓ Fomentar acciones que fortalezcan al patrimonio cultural cafetero y general del 

municipio. 
✓ Fortalecer las acciones para generar identidad con del patrimonio cultural 

municipal. 
✓ Gestionar los espacios adecuados para facilitar la formación y presentación de las 

diferentes actividades culturales. 
✓ Promover el desarrollo de programas culturales en la zona rural y urbana para la 

convivencia y la paz. 
✓ Promover y desarrollar eventos culturales 
✓ Mejorar la infraestructura de la casa de la cultura municipal. 

 
 

RIOFRÍO NOS MUEVE hacia el fomento del DEPORTE y la RECREACIÓN. 
 
 

✓ Crear un programa de fortalecimiento y dotación de las escuelas de formación 
deportiva. 

✓ Fortalecer y apoyar las diferentes actividades de recreación, formación, dotación 
y creación de disciplinas deportivas en el municipio, con presencia permanente 
en la zona rural del Municipio. 

✓ Garantizar el mantenimiento de la infraestructura deportiva del Municipio. 
✓ Implementar el programa de vacaciones recreativas tanto en la zona rural y 

urbana. 
✓ Implementar las estrategias para consolidar una red de apoyo entre el sector 
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público, privado y solidario para la generación de proyectos de inversión de 
programas deportivos en la zona urbana y rural. 

✓ Institucionalizar la ruta ciclística “Gato cansado El duende”. 
✓ Realizar programas de campeonatos deportivos en diferentes modalidades, que 

se institucionalicen periódicamente e integren edades específicas de infancia, 
adolescencia y juventudes.  

 
 
RIOFRIO NOS MUEVE, por la INCLUSIÓN SOCIAL 

 
 

✓ Apoyar el funcionamiento del programa de Renta Ciudadana. 
✓ Apoyar las iniciativas de programas y proyectos de la comunidad afro del 

municipio. 
✓ Apoyar programas sociales orientados a la equidad la paz y el cierre brecha de 

pobreza. 
✓ Apoyo a los diferentes grupos vulnerables, hacia el enfoque de género, paz, 

víctimas de la violencia, LGTBIQ+. 
✓ Fortalecer acciones para restablecer los derechos de los niños, niñas y 

adolescentes y Hambre Cero. 
✓ Fortalecer e impulsar la autonomía y el emprendimiento de la mujer. 
✓  Fortalecer los hogares del ICBF y ampliación de cobertura. 
✓ Generar estrategias que permitan la inclusión laboral y la accesibilidad a la 

productividad de las personas en condiciones de discapacidad. 
✓ Implementar acciones que incentiven el empleo femenino a través de las 

estrategias a nivel nacional. 
✓ Implementar acciones y estrategias orientadas a promover programas recreativos 

y de ocupación para el adulto mayor con incidencia determinante en gestionar el 
fortalecimiento del programa de Colombia Mayor. 

✓ Implementar estrategias que permitan el empoderamiento social, intelectual, 
productivo de los diferentes grupos vulnerables identificados en la zona urbana y 
zona rural. 

✓ Incrementar las políticas que favorezcan el desarrollo individual y productivo de 
mujeres víctimas de violencia. 

✓ Liderar proceso de priorización de proyectos de inversión social, mediante la 
participación de la comunidad para la decisión y la planeación. 
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RIOFRIO NOS MUEVE, por una vivienda digna  
 
 

✓ Apoyar los procesos de reubicación de viviendas en zonas de alto riesgo. 
✓ Apoyar los programas y proyectos de vivienda social y renovación urbana. 
✓ Establecer convenios con el sector público y privado con el objetivo de 

incrementar los subsidios de vivienda y acceso a la vivienda. 
✓ Establecer el plan de mejoramiento de vivienda rural, a través del programa de 

“Casa Digna, vida Digna”. 
✓ Fomentar alternativas de adquisición de predios con destino a proyectos de 

vivienda de interés social. 
✓ Fomentar el liderazgo de las organizaciones de vivienda en sector urbano y rural.  
✓ Presentar proyectos para la adquisición de subsidios para vivienda de interés 

social a nivel departamental y nacional. 
 
 
RIOFRIO NOS MUEVE, por el agua potable y el saneamiento básico  
 
 

✓ Fortalecimiento de los acueductos rurales para su consolidación administrativa de 
acción comunitaria  

✓ Aplicación de plan de maestro de alcantarillados 
✓ Garantizar los subsidios a los estratos 1,2 y 3 en acueducto, alcantarillado y aseo. 
✓ Mejorar la capacidad de los  acueductos rurales del municipio. 

 
 

EJE II: RIOFRÍO EN PAZ, CON JUSTICIA Y SEGURIDAD SOCIAL 
 
 

Para asegurar la vida, la libertad y la integridad personal, así como promover la seguridad 
y la convivencia ciudadana, Riofrío implementará las medidas necesarias, ya que estos 
elementos son fundamentales para construir la paz. Con ese fin, buscamos orientar la 
estrategia de seguridad y brindar apoyo a los distintos organismos encargados de 
garantizar la seguridad y la justicia. 
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RIOFRÍO NOS MUEVE, Por la Paz y la Libertad Religiosa. 

 
 

✓ Acompañar los procesos de retorno y reubicación que cumplan con la 
voluntariedad, la seguridad y la dignidad. 

✓ Fortalecimiento de planes y programas orientados a mitigar los daños contra las 
personas que enfrentan especial situación de victimización. 

✓ Garantizar los recursos anuales, para cubrir las acciones plasmadas en el plan 
de trabajo de la mesa municipal de participación efectiva de víctimas.  

✓ Generar acciones de bienestar Integral para la población víctima del conflicto 
armado, procurando con ello el goce efectivo de sus derechos. 

✓ Crear la oficina de Libertad religiosa y paz territorial adscrita a la secretaria de 
Gobierno del municipio de Riofrio. 

 
 

RIOFRÍO NOS MUEVE, En Seguridad Y Justicia 
 
 

✓ Creación del observatorio de seguridad y convivencia. 
✓ Fortalecer las instituciones de seguridad y vigilancia, para su funcionamiento, 

reacción y presencia en zona urbana y rural. 
✓ Garantizar el restablecimiento de derechos de los niños, niñas, jóvenes 

adolescentes y familias. 
✓ Implementación de estrategias del Plan Integral de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana (PISCC) con enfoque diferencial del municipio. 
✓ Promover acciones para la construcción de la paz en el territorio. 
✓ Propiciar el ejercicio de la participación ciudadana. 
✓ Apoyar las iniciativas en seguridad mediante el uso de tecnología de punta. 
✓ Fortalecer los programas de seguridad establecidos articulados con los 

organismos competentes. 
✓ Fortalecer los programas de seguridad integral de la población a través del 

cumplimiento de las normas constitucionales y policiales.  
✓ Garantizar el aumento pie de fuerza.  
✓ Garantizar la adquisición y mejoramiento del parque automotor para el personal 

que presta servicio de seguridad en el municipio. 
✓ Gestionar la construcción de un Centros de Atención Inmediata - CAI en el 

corregimiento Portugal de Piedras. 
✓ Instalar cámaras de seguridad en sector urbano y rural. 
✓ Observatorio para la prevención del delito que permita la identificación de áreas 
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sensibles en materia de seguridad.  
 
 

EJE III: RIOFRÍO, INNOVADOR, CREATIVO Y PRODUCTIVO 
 
 

Los habitantes de Riofrío se caracterizan por ser emprendedores y dinámicos. Con esta 
iniciativa, buscamos fomentar condiciones que mejoren los niveles de empleo, trabajo 
digno y generación de ingresos tanto en áreas rurales como urbanas. Promoveremos el 
desarrollo económico sostenible para crear un entorno propicio para la inversión, la 
competitividad y la innovación en los sectores productivos. 

 
 

RIOFRIO NOS MUEVE, por las TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN – TIC. 

 
 
✓ Actualizar los instrumentos tecnológicos para permitir la celeridad de la 

información de trámites y servicios 
✓ Apoyar las acciones que propendan por la ampliación de cobertura de internet en 

los sectores sin servicio y el mejoramiento de la calidad del servicio en zonas 
instaladas del municipio. 

✓ Apoyar las estrategias socio económicas y participativas para el acceso al 
contenido digital. 

✓ Crear alianzas con las entidades promotoras del servicio de internet para agilizar 
los procesos de conectividad y de servicios.  

✓ Fomentar la cultura del uso y conocimiento de las tecnologías. 
✓ Fortalecer los programas que aporten al desarrollo de la sociedad en el 

conocimiento y la tecnología. 
✓ Implementar espacios de capacitación e innovación digital para el fortalecimiento 

social y económico. 
✓ Mejorar la conectividad y la infraestructura digital del Municipio de Riofrio para 

dar a Riofrio una visión de desarrollo tecnológico  
✓ Modernizar y fortalecer las plataformas electrónicas para dar celeridad y eficacia 

a trámites y servicios que ofrece el municipio. 
 

 
RIOFRIO NOS MUEVE, por una PRODUCTIVIDAD más competitiva. 
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✓ Apoyar programas de seguridad alimentaria en el sector urbano y rural. 
✓ Articular los procesos productivos para mejorar la calidad de servicios generales 

con las diferentes PYMES del municipio. 
✓ Contribuir a incrementar los niveles de productividad y calidad de vida de los 

pequeños y medianos productores del sector rural del Municipio. 
✓ Crear una política pública que fomente el desarrollo de las MIPYMES y que 

incluya incentivos fiscales y financieros. 
✓ Fomentar estrategias para la generación de cadenas productivas en el municipio. 
✓ Implementar convenios con otros municipios para desarrollar programas de 

emprendimiento, turismo y desarrollo económico. 
✓ Impulsar líneas económicas propias de nuestro municipio. 
✓ Promover el desarrollo del emprendimiento agropecuario y agroindustrial del 

sector urbano y rural. 
 

 
RIOFRIO NOS MUEVE por un Turismo de Oportunidades. 
 
 

✓ Actualizar el inventario turístico del municipio de sus principales atractivos y crear 
el diseño de producto turístico del destino. 

✓ Apoyar iniciativas turísticas en el marco del Plan Estratégico Sectorial de Turismo 
2022-2026. 

✓ Apoyar las estrategias del Región de Planificación y Gestión del Valle RPG del 
Paisaje Cultural Cafetero PCC, como eje principal del desarrollo turístico. 

✓ Diseñar la política de turismo para el municipio En concordancia con el Plan de 
Desarrollo Turístico del Departamento y el Plan Estratégico Sectorial de Turismo 
2022-2026 del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, 

✓ Generar identidad Turística de cada uno de nuestros corregimientos creando 
puntos de información.  

✓ Identificar las principales estrategias para el ordenamiento de las actividades 
ecoturísticas en el marco de la política de turismo del municipio. 

✓ Promover la formalización de legalización y capacitación hacia los diferentes 
actores turísticos del municipio. 
 
 

RIOFRIO NOS MUEVE, fortaleciendo el SECTOR AGROPECUARIO 
 
 

✓ Apoyar con actividades e iniciativas del mercado campesino. 
✓ Crear estrategias que fortalezcan la dinámica y operatividad de las diferentes 
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organizaciones del sector. 
✓ Desarrollar acciones de capacitación y apoyo técnico en las actividades 

generales del sector agropecuario. 
✓ Fomentar el cuidado y la construcción de reservorios de agua para consumo 

humano. 
✓ Fortalecer las líneas de desarrollo agropecuario e industrial del sector campesino 

con énfasis en la tecnificación de los procesos agrícolas y las BPA. 
✓ Generar estrategias para garantizar la productividad agrícola y la seguridad 

alimentaria. 
✓ Impulsar la construcción de distritos de riego garantizando el suministro de agua 

para impulsar la productividad agrícola. 
✓ Promover esquemas asociativos del sector rural para dinamizar la economía 

campesina  
✓ Promover la regularización de la prioridad inmobiliaria y la actualización del 

registro catastral. 
 
 
RIOFRÍO NOS MUEVE, por la dinamización de la ENERGÍA en nuestro territorio 

 
 

✓ Disminuir los impactos ambientales derivados de las actividades de explotación. 
✓ Garantizar la generación de energía eléctrica, la ampliación de la cobertura y el 

mejoramiento de la calidad de este servicio. 
✓ Implementar alternativas de las energías limpias, en busca de la conservación del 

Medio ambiente. 
 
 
EJE IV: RIOFRÍO GOBIERNO CON VOCACIÓN DE SERVICIO PÚBLICO, EFICIENTE 

Y EFICAZ 
 

La administración municipal se enfocará en fortalecer el Centro de Administrativo 
Municipal - CAM.  El cual priorizará el servicio de atención al ciudadano y su participación 
en todos los servicios ofrecidos por la administración. Implementaremos un modelo de 
gestión centrado en el ciudadano, ofreciéndole servicios de calidad, facilitando su acceso 
y fomentando su participación. 
 
 
RIOFRÍO NOS MUEVE, con Gobernanza y Cuentas Claras.  
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✓ Fortalecer los mecanismos de control y seguimiento al programa de transparencia 
ciudadana y lucha contra la corrupción. 

✓ Invitar a la construcción del presupuesto participativo, la comunidad hace parte 
del desarrollo. 

✓ Promover la divulgación y la participación ciudadana frente a la Rendición de 
cuentas “Diciendo y haciendo”. 

✓ Radicar acuerdo municipal para incentivar el desarrollo territorial local. 
✓ Utilizar los medios de comunicación para dirigir la información confiable y de 

resultados a nivel general de la situación social y económica del municipio, 
“Riofrío en cifras”.  

 
 
RIOFRIO NOS MUEVE, a la construcción de OBRAS PUBLICAS Y PLAN VIAL.  

 
 

✓ Construcción de un nuevo Centro de Administración Municipal para atención a la 
comunidad en el corregimiento de Salónica. 

✓ Ejecutar una política clara para la implementación del plan señalización de vías.  
✓ Elaborar proyectos de mitigación de riesgos. 
✓ Garantizar el fortalecimiento de la secretaría de obras públicas para el 

mantenimiento de las vías terciarias del municipio. 
✓ Gestionar ante la Nación y el Departamento los recursos necesarios que nos 

permita traer proyectos de prioridad para la comunidad y el desarrollo del 
municipio. 

✓ Gestionar recursos para la construcción de obras, acordes con los estudios 
técnicos y de mitigación del riesgo. 

✓ Incentivar la economía solidaria para promocionar los diferentes sectores 
productivos en nuestro municipio. 

✓ Liderar el proceso para la construcción de un puente sobre la vía que comunica 
a la cabecera municipal con los corregimientos de Salónica y Fenicia. 

✓ Mantenimiento y reparación de las vías urbanas y terciarias. 
✓ Mejorar la movilidad vial dentro del perímetro urbano del municipio. 
✓ Presentar proyectos a nivel departamental y nacional, orientados hacia el 

mejoramiento y mantenimiento de las vías terciarias del municipio. 
✓ Realizar protocolos de limpieza, descolmatación y aislamiento en los 

principales ríos del municipio.  
✓ Renovar el actual Centro de Administración Municipal 
 

 
RIOFRIO NOS MUEVE, por el ciudadano de las finanzas municipales. 



 

 13  

   

  

 
 

✓ Buscar Implementar estrategias y mecanismos para fortalecer las finanzas del 
municipio consistente en el mejoramiento de los Ingresos Municipales. 

✓ Diseñar el plan de priorización de inversión, acorde a las necesidades de la 
comunidad del territorio y a la gestión del Banco de Proyectos municipal. 

✓ Establecer dentro de la administración municipal valores y los principios de 
equidad, justicia y Buen Gobierno donde resulte claro que la única misión del 
funcionario público es servir a la comunidad; vinculando a ella personas capaces 
e idóneas.  

✓ Garantizar el manejo eficiente del gasto y el pago de acreencias, a través de un 
mayor recaudo, un óptimo manejo de la deuda y crédito. 

✓ y una permanente gestión de recursos del nivel Departamental, Nacional, Sector 
Privado y de organizaciones no gubernamentales. 

 
 
RIOFRIO NOS MUEVE por el fortalecimiento a la gestión y dirección de la 
Administración Pública Territorial. 
 
 

✓ Fortalecer el Banco de Programas y Proyectos, para lograr gestionar proyectos 
estratégicos, acordes a las necesidades de la comunidad. 

✓ Implementar acciones que propendan a la respuesta oportuna hacia la cobertura 
de programas y subsidios a nivel nacional y apoyo departamental. 

✓ Incentivar mecanismos para fortalecer las finanzas del municipio. 
✓ Mantener las estrategias para garantizar la actualización del SISBEN en el 

municipio, garantizando el acceso a los diferentes programas orientados a la 
oferta nacional. 

✓ Así mismo, ofrecer a los funcionarios públicos las herramientas necesarias para 
el adecuado desempeño de sus funciones. 

✓ Potencializar las ventajas competitivas a través de la Agencia de Renovación del 
Territorio - ART y el ZOMAC.  

✓ Realizar las gestionen tendientes a garantizar que el Municipio se potencialice a 
nivel departamental como eje del desarrollo empresarial del centro del Valle del 
Cauca.  

 
 
RIOFRIO NOS MUEVE por la integración de las entidades descentralizadas 
Concejo y Personería con la administración 
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✓ La administración 2024-2027 tendrá comunicación con el Concejo Municipal y la 

Personería Municipal, para garantizar que estas dos instituciones sean garantes de 
los derechos de la comunidad en beneficio de todos. Apoyaremos los proyectos 
presentados por los concejales que estén acorde con el Plan de Desarrollo 
Municipal y el Esquema de Ordenamiento Territorial. 

 
 
RIOFRIO NOS MUEVE a fortalecer y trabajar de la mano con las juntas de acción 
comunal 

 
 

✓ Las JAC, serán la instancia de articulación de diferentes proyectos en beneficio de 
la comunidad donde las mismas harán parte fundamental en la solución a 
problemáticas de cada región, garantizando la ejecución de proyectos priorizados 
en las necesidades de la comunidad, para cimentar una sociedad de equidad y 
justicia social. 

 
 

RIOFRIO NOS MUEVE a la integración regional:  
 
 

✓ Integrar a Riofrío con los municipios de influencia conforme a ley de ordenamiento 
territorial para fomentar los programas y proyectos de interés común, que impulsen 
el desarrollo y progreso de todo el territorio. 

 
 
 
 
 

 
VIVIANA PATRICIA MENA ZAPATA 

C.C. 1.112.298.024 


